
Allegato 1 

REQUISITI E MODALITÀ DI SELEZIONE 

Per candidarsi al Progetto sarà necessario essere in servizio presso l’Istituto per tutta la durata del 

progetto- 31/08/2026.  

In caso di candidature inferiori alle mobilità previste, saranno selezionate le eventuali richieste di docenti di 

Lingua straniera o, in subordine, con certificazioni linguistiche, con contratto a tempo determinato fino al 

30/06/2026. 

I candidati saranno valutati in base alla seguente tabella: 

NOME E COGNOME  

PAESE DI DESTINAZIONE 

 

IRLANDA   

in attività di Job shadowing 

 

DOCENTE/STAFF  

Valutazione titoli 

Titoli ed esperienze lavorative  Punteggio Punteggio assegnato 

Laurea in lingue straniere moderne  15   

Certificazione livello linguistico C1 (Lingua inglese) 7  

Certificazione livello linguistico B2 (Lingua inglese) 5  

Certificazione livello linguistico B1 (Lingua inglese) 3  

Contratto di ruolo presso IC “G. MONTELUCCI” a tempo 

indeterminato 

8   

Contratto a tempo determinato  2  

Certificazioni informatiche 

(1 punto per ogni attestato fino ad un massimo di 3 punti) 

  

Altre certificazioni inerenti alle tematiche dei corsi proposti nel 

progetto 

(1 punto per ogni attestato fino ad un massimo di 2 punti) 

  

Docente classi 3 scuola secondaria (solo per l’Irlanda) 2  

Partecipazione ai corsi per il multilinguismo DM 65 - PNRR 
 
 

3  

Attestati linguistici –Lingua Inglese 
(1 punto per ogni attestato fino ad un massimo di 3 punti) 
 
 

  

Anzianità di servizio * 

Indicare il numero degli anni di servizio (ruolo e preruolo). 

Indicare anche gli anni di servizio alla Montelucci 

  

 

*A parità di punteggio verrà data precedenza a chi non ha mai partecipato alla mobilità Erasmus +. 

**Ad ulteriore parità di punteggio verrà scelto il docente con il numero maggiore di anni di servizio alla Montelucci.  

NB: Qualora il candidato venisse selezionato, si impegna a versare un contributo di 150 euro. 

 

 

 

Guidonia Montecelio,                                                                         Firma:     ………………………………………………………………..         

 


