
 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

                             ISTITUTO COMPRENSIVO “GIULIANO MONTELUCCI” 

 

COMUNICAZIONE n. 66 del 21/11/2024   

 
Alle famiglie 

Al personale scolastico  
 
 

Oggetto: Sciopero generale del 29/11/2024 
 
 
Si comunica che per l’intera giornata del 29 novembre 2024 è previsto uno sciopero generale pro-
clamato da CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e CUB PI, da CGIL -UIL, con adesione di FLC 
CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA, da Unione sindacale italiana fondata nel 1912, con 
adesione di USI AIT Scuola e USI SURF, da ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL CO-
BAS, con adesione CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA.  
 
 
Le motivazioni dello sciopero, la percentuale di rappresentatività, la percentuale di voti ottenuti 
alle elezioni delle RSU e la percentuale di adesione alle precedenti azioni di sciopero di ogni singola 
sigla sindacale sono contenute nel foglio Excel allegato alla presente circolare. 
 
 
PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni 
indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 
 
 
Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico 
sarà consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio 
dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 
Si invitano pertanto i genitori a non lasciare i propri figli all’ingresso la mattina dello sciopero 
senza essersi preventivamente accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle 
lezioni e delle eventuali misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 
 

 
La  Dirigente Scolastica  

   Prof.ssa Elisabetta Carmela Dedato 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, c. 2, D.lgs. 39/93) 

 


